中央外汇业务中心2011年社会招聘计划
资产配置策略分析 (Ref No. 2011001)
	所在部门:
	资产配置部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有8年以上相关领域工作经验，5年以上全球资产配置或资产组合管理经验，管理过一定规模的平衡型组合


外汇策略分析 (Ref No. 2011002)
	所在部门:
	资产配置部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有3年以上外汇市场研究经验


债券策略分析 (Ref No. 2011003)
	所在部门:
	资产配置部门

	职位级别:
	高级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有9年以上债券市场研究经验，具有债券基准优化经验者优先，负责管理过一定规模的债券投资组合或平衡型组合


股票策略分析 (Ref No. 2011004)
	所在部门:
	资产配置部门

	职位级别:
	高级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有9年以上股票策略分析工作经验


股票行业分析 (Ref No. 2011005)
	所在部门:
	资产配置部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有3年以上股票行业研究经验


宏观经济分析 (Ref No. 2011006)
	所在部门:
	资产配置部门

	职位级别:
	高级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有9年以上相关机构及领域工作经验


债券投资组合管理 (Ref No. 2011007)
	所在部门:
	投资管理部门

	职位级别:
	中级或高级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有国内外知名金融机构6年以上相关工作经验，具有结构化信用产品投资经验者优先


衍生产品分析 (Ref No. 2011008)
	所在部门:
	投资管理部门

	职位级别:
	中级或高级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有国内外知名金融机构6年以上相关工作经验，具有衍生产品投资经验者优先


新兴市场分析 (Ref No. 2011009)
	所在部门:
	投资管理部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有国内外知名金融机构3年以上相关工作经验，具有新兴市场分析经验者优先


行业分析 (Ref No. 2011010)
	所在部门:
	投资管理部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有国内外知名机构3年以上行业分析工作经验


外汇市场投资组合管理 (Ref No. 2011011)
	所在部门:
	投资管理部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有5年以上买方多重货币管理或自营外汇交易工作经验



货币市场投资组合管理 (Ref No. 2011012)
	所在部门:
	投资管理部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有3年以上货币市场基金管理经验


债券交易 (Ref No. 2011013)
	所在部门:
	投资管理部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有国际资产管理机构或投资咨询机构5年以上工作经验，具有债券衍生品交易经验者优先


外聘基金经理选聘 (Ref No. 2011014)
	所在部门:
	委托部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历，有CFA或FRM者优先

· 具有国际资产管理机构或投资咨询机构5-7年工作经验；或具国际会计师事务所5-7年审计金融机构或资产管理公司的工作经验


外聘组合策略分析 (Ref No. 2011015)

	所在部门:
	委托部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历，有CFA或FRM者优先

· 具有国际资产管理机构或投资咨询机构3-5年工作经验


证券出借 (Ref No. 2011016)

	所在部门:
	委托部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历，有CFA或FRM者优先

· 具有国际资产管理机构或托管银行3-5年工作经验


另类投资及基金管理 (Ref No. 2011017)

	所在部门:
	委托部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有国际各类基金行业3-5年工作经验，具有基金的基金(FoF)，项目管理、尽职调查经验者优先，或国际股权投资管理3-5年工作经验


审贷及贷款管理 (Ref No. 2011018)

	所在部门:
	委托部门

	职位级别:
	中级或高级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有国内商业银行5年以上信贷从业经验


市场风险分析 (Ref No. 2011019)
	所在部门:
	风险管理部门

	职位级别:
	初级或中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有国际金融机构或投资咨询机构2年以上工作经验


合规管理 (Ref No. 2011020)
	所在部门:
	风险管理部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有国际金融机构或投资咨询机构合规或操作风险管理岗位6年以上工作经验


信用风险分析 (Ref No. 2011021)
	所在部门:
	风险管理部门

	职位级别:
	初级或中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有国际金融机构或投资咨询机构2年以上工作经验


法律事务 (Ref No. 2011022)
	所在部门:
	风险管理部门

	职位级别:
	中级或高级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有国际律师事务所和/或国际金融机构内部律师6年以上工作经验，持有美国、英国或香港律师执业资格


账户管理 (Ref No. 2011023)
	所在部门:
	运营管理部门

	职位级别:
	初级或中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有国际资产管理机构2年以上相关工作经验


业绩评估 (Ref No. 2011024)
	所在部门:
	运营管理部门

	职位级别:
	中级或高级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有国内外知名机构5年以上相关工作经验


财务会计 (Ref No. 2011025)
	所在部门:
	综合部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

	
	· 具有5年以上相关工作经验

· 熟悉公司财务


基建工程 (Ref No. 2011026)

	所在部门:
	综合部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有5年以上项目管理经验，并具有丰富的基建工程管理经验


系统软件维护 (Ref No. 2011027)
	所在部门:
	信息技术部门

	职位级别:
	初级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有2年以上数据库管理工作经验，有金融机构工作经验者优先


设备管理 (Ref No. 2011028)
	所在部门:
	信息技术部门

	职位级别:
	中级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有5年以上大型机房管理经验，熟悉UPS、电气工程等


软件编程 (Ref No. 2011029)
	所在部门:
	信息技术部门

	职位级别:
	初级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有2-3年软件开发经验，有从事金融行业开发经验者优先


数据规划 (Ref No. 2011030)
	所在部门:
	信息技术部门

	职位级别:
	初级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有2-3年数据库设计经验


绩效薪酬管理 (Ref No. 2011031)
	所在部门:
	人力资源部门

	职位级别:
	高级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有9年以上人力资源管理工作经验，拥有国内外资产管理机构或投资咨询机构人力资源绩效薪酬管理经验者优先


内部审计 (Ref No. 2011032)
	所在部门:
	内部审计部门

	职位级别:
	中级或高级

	工作地点:
	北京

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，本科及以上学历

· 具有5年以上国内外资产管理机构内部审计或会计师事务所审计工作经验，熟悉审计制度、方法、风险管理和内控等，有丰富的审计工作实践经验


债券策略分析 (Ref No. 2011033)

	所在部门:
	投资管理部门

	职位级别:
	初级或中级

	工作地点:
	新加坡

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，硕士及以上学历

· 具有知名金融机构2年及以上相关工作经验，熟练掌握VBA、C++或MATLAB等语言的编辑并能运用于固定收益定价和衍生金融工具定价模型。具有投资策略数量分析以及交易策略建模经验者或具有债券投资及风险管理系统开发经验者优先


债券投资组合管理 (Ref No. 2011034)

	所在部门:
	投资管理部门

	职位级别:
	中级或高级

	工作地点:
	新加坡

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，硕士及以上学历

· 具有3年及以上债券投资工作经验，具有新兴市场债券及外汇投资经验者优先


外汇市场投资管理 (Ref No. 2011035)

	所在部门:
	投资管理部门

	职位级别:
	中级或高级

	工作地点:
	新加坡

	资格条件:


	· 毕业于知名院校，硕士及以上学历

· 具有国际资产管理机构3年以上投资管理经验，拥有新兴市场外汇投资经验者优先


